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1. PRZEMOC ROWIESNICZA

Za przemoc roéwiesniczqg uwaza si¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢ umySine
dzialania naruszajace prawa lub dobra osobiste innego ucznia/uczniow, w szczegolnosci
narazajace te¢ osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce jej
godnos¢, nietykalnos¢ cielesng, w tym seksualng, powodujace szkody na jej zdrowiu
fizycznym i/lub psychicznym, a takze wywolujace u niej cierpienie i krzywdy moralne.

Za przemoc roéwiesniczqg uwaza sie w szczegélnosci takie zachowania jak: bicie,
szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami w osobe, wyzywanie, dokuczanie,
grozenie, izolowanie z grupy, wySmiewanie, zmuszanie do niechcianych zachowan, w
tym zachowan seksualnych.

1. Nauczyciel przerywa agresywne zachowanie ucznia (grupy uczniow).

2. Nauczyciel informuje wychowawce klasy i/lub pedagoga/psychologa szkolnego o
zdarzeniu.

3. Wychowawca i/lub pedagog/psycholog szkolny przeprowadza osobne rozmowy z

osobami uwiklanymi w przemoc (ofiara, sprawca, §wiadkowie), sporzadza notatke (opis
zdarzenia, osoby uczestniczace, sprawca, poszkodowany).

4, Jesli zachodzi podejrzenie popelnienia przestepstwa, dyrektor szkoly sktada
zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury.

5. Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny informuje telefonicznie rodzicoéw
ofiary i sprawcy o zaistnialtym zdarzeniu i odnotowuje ten fakt w dzienniku.

6. Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny rozmawia osobno z rodzicami ofiary i
sprawcy w celu ustalenia planu pomocy dzieciom i zaplanowania wdrozenia wspdlnych
dziatah. W uzasadnionych przypadkach (szczegodlnie gdy doszto do popetnienia przestepstwa)
w rozmowie bierze udziat rowniez dyrektor szkoty.

1. Psycholog/pedagog szkolny w porozumieniu z wychowawca i1 rodzicami uczniow
wdraza zaplanowane dziatania i monitoruje sytuacjg.

8. Dyrektor szkoly w porozumieniu z wychowawca/wychowawcami ucznia/uczniow
stosuje wobec niego/nich kary okreslone w Statucie szkoty.

9. Jesli sprawca przemocy przejawia zachowania wskazujace na zdemoralizowanie lub
rodzice ucznia nie wspolpracuja ze szkola, psycholog/pedagog szkolny sktada wniosek do
sadu rodzinnego o wglad w sytuacj¢ rodziny.

Pedagog/psycholog szkolny zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowej z rozmow
ze sprawcg , poszkodowanym, ich rodzicami oraz §wiadkami zdarzenia. Dokument powinien
zawiera¢ dat¢ 1 miejsce rozmowy, personalia osob biorgcych w niej udziat 1 opis ustalonego
przebiegu wydarzen. Jesli rozmowa przebiegata w obecnosci §wiadka (np. wychowawcy
klasy), powinien on podpisa¢ notatke po jej sporzadzeniu. Jes§li zostaly zabezpieczone
dowody, nalezy je rowniez dotaczy¢ do dokumentacji pedagogiczne;.



2. CYBERPRZEMOC

Cyberprzemoc (agresja elektroniczna) jest to stosowanie przemocy poprzez:
przesladowanie, zastraszanie, Kkierowanie grozb pod czyim§ adresem, n¢kanie,
naruszenie wizerunku, zniewazanie, znieslawianie, wlamywanie si¢ na konto
elektroniczne uzytkownika, uzywanie wulgaryzmow, wySmiewanie innych, zZ
wykorzystaniem Internetu i narzedzi elektronicznych, takich jak: SMS-y, MMS-y,
wiadomosci e-mail, witryny internetowe, komunikatory, czaty, blogi i fora dyskusyjne
oraz inne.
Do form cyberprzemocy naleza np.:
- rozsylanie zniestawiajacych i kompromitujacych tresci,
- wlamania na konta pocztowe i konta komunikatorow w celu rozsylania
dyskredytujacych wiadomosci,
- dalsze rozsylanie otrzymanych danych i wiadomosci, zapisu rozmowy badz kopii
e-maila bez zgody autora,
- tworzenie kompromitujacych i oSmieszajacych stron internetowych.

1. Postepowanie, gdy sprawcq jest uczen szkoly:

1. Nauczyciel, ktoremu zgloszony zostat przypadek cyberprzemocy lub ktéry wszedt w
posiadanie takiej informacji, powiadamia o tym fakcie wychowawce ucznia,
pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora szkoty.

2. Wychowawca i pedagog/psycholog szkolny wyjasniaja okolicznosci zdarzenia i
ustalaja ewentualnych $wiadkow, a takze rodzaj materiatu 1 sposdb jego

rozpowszechniania oraz zabezpieczaja dowody zaistnialej cyberprzemocy.

3. Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny, przy udziale nauczyciela informatyki,
zabezpiecza dowody 1 ustala tozsamo$¢ sprawcy cyberprzemocy; w przypadku
trudnosci nalezy skorzysta¢ z pomocy oferowanej poprzez stron¢ internetowa:
https://www.ore.edu.pl/2015/06/profilaktyka-agresji-i-przemocy 2/

4. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny przy wspédtludziale Dyrektora szkoty

analizujg zdarzenie 1 powiadamiajg rodzicOw/prawnych opiekundéw sprawcy oraz w
razie koniecznosci odpowiednie organy policji* i/lub sad rodzinny i nieletnich**.

5. Przedstawiciele szkoty zobowigzujg sprawce do zaprzestania takiego postepowania i
do natychmiastowego usuni¢cia materialow zwigzanych z cyberprzemoca w
obecnosci nauczyciela informatyki.

6. Przedstawiciele szkoly informujg rodzicow/prawnych opiekundéw sprawcy o dalszym
postgpowaniu i sankcjach zastosowanych wobec sprawcy.

7. Pedagog/psycholog szkolny zapewnia sprawcy pomoc psychologiczno-pedagogiczng
oraz, we wspolpracy z wychowawca ucznia, monitoruje funkcjonowanie ucznia w
szkole.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek wychowawcy lub pedagoga/psychologa szkolnego,
podejmuje decyzje o zastosowaniu kar lub/i $rodkdéw  dyscyplinarnych
przewidzianych w Statucie.



*Powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajgce z naruszeniem prawa (np. grozby karalne,
propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.) zostajg przez dyrektora szkoty
bezwzglednie zgltoszone na policje.

**Sytuacje, gdy konieczne staje si¢ zgloszenie sprawy do sadu rodzinnego:

1.

Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiajg wspolpracy lub nie stawiajg si¢ w
szkole, a uczen nie zaniechal dotychczasowego post¢powania, dyrektor szkoty
powinien pisemnie powiadomi¢ o zaistniatej sytuacji sad rodzinny, szczeg6lnie jesli
do szkoty naptywajg informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka.

Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej $rodki
wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia,
spotkania z pedagogiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow,
dyrektor powinien zwréci¢ si¢ do sadu rodzinnego o podjgcie odpowiednich srodkoéw
wynikajacych z ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich.

W przypadku szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa dyrektor
szkoty zobowigzany jest zglosi¢ te fakty na policje i do sadu rodzinnego.

2. Postepowanie, gdy sprawca jest nieznany:

1.

3.

Nauczyciel, ktoremu zgloszony zostat przypadek cyberprzemocy lub ktéry wszedt w
posiadanie takiej informacji, powiadamia o tym fakcie wychowawceg ucznia,
pedagoga/psychologa szkolnego 1 dyrektora szkoty.

Pedagog/psycholog szkolny powiadamia wlasciwe organa policji, ktore podejma
odpowiednie kroki.

Pedagog/psycholog szkolny w trybie pilnym doprowadza do przerwania aktu
cyberprzemocy.

Pedagog/psycholog szkolny zawiadamia administratora serwisu o zaistnialym fakcie 1
konieczno$ci usunigcia materiatu z sieci. Do podjecia odpowiednich dziatan
zobowigzuje administratora serwisu art. 14 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o
swiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. z 2002 r. Nr 144, poz. 1204 z p6zn.
zm.), gdzie jest mowa o tym, ze podmiot ten w wyniku uzyskania wiarygodnej
wiadomosci o bezprawnym charakterze danych lub zwigzanej z nimi dziatalnosci
powinien niezwlocznie uniemozliwi¢ dostep do tych danych.

Postegpowanie wobec ofiary cyberprzemocy:

Nie nalezy konfrontowa¢ sprawcy i ofiary cyberprzemocy.
Jezeli zdarzenie mialo miejsce na terenie szkoly:

1.

Pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmoweg z uczniem, by ustali¢ poziom i
zakres wsparcia, ktorego potrzebuje poszkodowany.

Pedagog/psycholog szkolny niezwloczne zawiadamia dyrektora szkoty, a

nastepnie rodzicOw ucznia o zaistniatej cyberprzemocy.

Pedagog/psycholog szkolny ustala okolicznosci i §wiadkow zdarzenia oraz

wdraza dzialania zmierzajace do przerwania aktu przemocy.

Pedagog/psycholog szkolny obejmuje ucznia opieka psychologiczno-pedagogiczna,

a w razie potrzeby kieruje go do poradni specjalistycznej.

Pedagog/psycholog szkolny przy wspdlpracy z wychowawca stale monitoruje
sytuacj¢ poszkodowanego ucznia i jego funkcjonowanie w grupie réwiesnicze;j,



sprawdzajac, czy nie sg wobec niego podejmowane dalsze dziatania przemocowe
badz odwetowe ze strony sprawcy.

Jezeli zdarzenie mialo miejsce poza terenem szkoly:

1. Pedagog/psycholog szkolny ustala, czy rodzice poszkodowanego ucznia wiedzg
o zaistnialym fakcie przemocy i czy potrzebuja pomocy i wsparcia ze strony szkoty.

2. W przypadku, gdy informatorem odnos$nie do wystapienia cyberprzemocy jest uczen
bedacy $wiadkiem zaistnialego przesladowania, zostaje on objety odpowiednig
opieka, a postgpowanie interwencyjne wymaga od wyjasniajagcego Sprawe
zachowania dyskrecji i tajnego dzialania.

Pedagog/psycholog szkolny zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowej z rozmow
ze sprawca cyberprzemocy, poszkodowanym, ich rodzicami oraz $§wiadkami zdarzenia.
Dokument powinien zawiera¢ date i miejsce rozmowy, personalia oséb biorgcych w niej
udzial i opis ustalonego przebiegu wydarzen. Jesli rozmowa przebiegata w obecnosci §wiadka
(np. wychowawcy klasy), powinien on podpisa¢ notatke po jej sporzadzeniu. Jesli zostaty
zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je roéwniez dotaczy¢é do dokumentacji
pedagogicznej (zrzuty ekranowe, wydruki, nagrania, opis itp.).



3. PRZEMOC W RODZINIE UCZNIA

Za przemoc w rodzinie uwaza sie jednorazowe albo powtarzajgce si¢ umysine dziatania lub
zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste osob najbliszych, w szczegolnosci
narazajqce te osoby na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnosé,
nietykalnosé cielesng, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym i/lub
psychicznym, a takie wywolujgce u nich cierpienie i krzywdy moralne.

1. Kazda osoba, ktéra uzyskata informacj¢ o podejrzeniu wystepowania przemocy w
rodzinie ucznia, informuje o tym fakcie dyrektora szkoty i/lub psychologa/pedagoga
szkolnego.

2. Jesli wystapito uszkodzenie ciata dziecka lub wymaga ono pomocy lekarskiej, osoba
ktora to stwierdzila wzywa pogotowie lub kontaktuje si¢ z pielggniarka szkolna.

3. Psycholog/pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z dzieckiem na temat sytuacji w
rodzinie.

4. Jesli zachodzi podejrzenie popetnienia przestepstwa na szkode dziecka, dyrektor
szkoty sktada zawiadomienie na policje¢ lub do prokuratury.

5. Psycholog/pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z rodzicem/rodzicami ucznia. W
rozmowie psycholog/pedagog ustala kontrakt zawierajacy dziatania eliminujace
nicodpowiednie zachowania oraz konsekwencje, gdy zaplanowane dziatania nie
przyniosg efektu.

6. Psycholog/pedagog szkolny rozpoczyna procedure ,Niebieska Karta”, wypelniajac
formularz NK-A. Procedura ,Niebieska Karta” oraz wzoér formularzy stanowia
zalacznik do tego dokumentu.

7. Psycholog/pedagog szkolny wdraza zaplanowane dziatania 1 monitoruje sytuacje.

8. Jesli zachodzi podejrzenie niewlasciwego wykonywania wiadzy rodzicielskiej lub
rodzice nie wspolpracuja ze szkota w zakresie eliminowania krzywdzacych zachowan,
psycholog/pedagog sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny.



4. ZASTRASZANIE/WYMUSZENIA

Kazda osoba, ktoéra byta §wiadkiem badz ofiarg wymuszenia pieniedzy lub rzeczy, a
takze byla zastraszana, powinna bezzwlocznie powiadomi¢ o tym dyrektora szkoty.

1. Po wskazaniu 0s6b podejrzanych dyrektor informuje wychowawece klasy i
pedagoga/psychologa szkolnego, ktdrzy przeprowadzaja z uczniem rozmowg.

2. Wychowawca powiadamia rodzicow/prawnych opiekundw ucznia o zaistnialej
sytuacji 1 odnotowuje zdarzenie w dzienniku, co ma wplyw na ocen¢ z zachowania
ucznia.

3. Osoba interweniujgca sporzadza notatke ze zdarzenia.

4. W przypadku powtarzania si¢ wymuszen pieni¢znych lub stosowania pogrozek i
zastraszania dyrektor szkoty ma obowigzek poinformowac policje lub sad rodzinny.



5.

KRADZIEZ

N

Kazda osoba, ktoéra byta ofiarg kradziezy, zgtasza ten fakt wychowawcy klasy.
Wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga/psychologa szkolnego oraz dyrektora.
Pedagog/psycholog szkolny ustala okolicznoséci, $wiadkow i sprawce kradziezy.
Informuje o tym fakcie dyrektora oraz rodzicéw/prawnych opiekundéw sprawcy
kradziezy. Przeprowadzona zostaje rozmowa ze sprawcg w celu poznania motywow
czynu i naprawienia szkody.

Wychowawca obniza oceng z zachowania do najnizszej i sporzadza notatke ze
zdarzenia.

Dyrektor stosuje kar¢ dyscyplinarng przewidziang w Statucie szkoty.

Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg i pedagogiem/psychologiem szkolnym
zglasza ten fakt na policje lub do sadu rodzinnego.



6. POPELNIENIE CZYNU KARALNEGO LUB PRZESTEPSTWA PRZEZ
UCZNIA

1. Nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty.

2. Nauczyciel ustala okolicznosci czynu i ewentualnych §wiadkow zdarzenia, przekazuje
sprawce dyrektorowi szkoty (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty) lub
pedagogowi szkolnemu pod opieke, powiadamia rodzicoéw/prawnych opiekunoéw
ucznia sprawcy.

3. Dyrektor powiadamia policj¢ niezwlocznie w przypadku, gdy sprawa jest powazna
(rozboj, uszkodzenie ciata) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie
jest znana.

4. Nalezy zabezpieczy¢ ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace z
przestgpstwa 1 przekazac je policji.
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7. DOKONANIE FALSZERSTWA PRZEZ UCZNIA

Za falszerstwo uwaza sie: wpisywanie, poprawianie lub usuwanie ocen, wpisywanie
usprawiedliwien nieobecnosci, przedstawianie falszywych zwolnien i usprawiedliwien od
rodzicow, podrabianie lub przerabianie zaswiadczen lekarskich, legitymacji szkolnej,
podkladanie prac innych uczniéow jako wlasnych oraz udowodnione przez nauczyciela
Scigganie czy inne przypadki, takie jak podrabianie zgody rodzicow na udzial w
zawodach sportowych, wycieczce itp.

1. Osoba, ktora wykryta fatszerstwo, powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty wraz z wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem w obecnos$ci
jego rodzicéw w celu wyjasnienia powodow zaistniatego falszerstwa oraz podjecia
decyzji o dalszym postepowaniu z uczniem.

3. W przypadku podrobienia dokumentu szkolnego (dziennik lekcyjny, oficjalne
dokumenty szkoty) dyrektor szkoty kieruje zawiadomienie do policji lub prokuratury.

4. Wobec ucznia, ktory dopuscit si¢ fatszerstwa, dyrektor szkoly w porozumieniu z
wychowawca moze zastosowaé kary dyscyplinarne przewidziane w Statucie szkoty.
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8

ZACHOWANIA DEMORALIZUJACE

Nauczyciel przekazuje uzyskang informacje wychowawcy klasy lub dyrektorowi
szkoty.

b. Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoty.

Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow/prawnych opiekunow i przekazuje im
uzyskang informacje, przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem w ich
obecnosci. W przypadku potwierdzenia informacji zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.

. W toku interwencji profilaktycznej wychowawca moze zaproponowaé rodzicom

skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki, ktora moze udzieli¢ profesjonalne;j
pomocy dziecku.

Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg si¢ w szkole, a z wiarygodnych
zrédet nadal naptywaja informacje o przejawach demoralizacji dziecka, dyrektor
szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny i nieletnich lub policje
(specjalistg ds. nieletnich).

Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzystata dostepne jej $rodki oddzialywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
psychologiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow,
dyrektor szkoty pisemnie powiadamia sad rodzinny i nieletnich lub policje.
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9 DEWASTOWANIE MIENIA SZKOLY LUB CUDZEJ WLEASNOSCI PRZEZ
UCZNIA

1. Osoba stwierdzajaca fakt dewastacji mienia szkolnego przeprowadza rozmowe z
osobami znajdujacymi si¢ w miejscu zdarzenia w celu ustalenia sprawcy zniszczenia.

2. Osoba stwierdzajgca fakt dewastacji mienia szkolnego informuje wychowawce ucznia
oraz dyrektora szkoty.

3. Wychowawca sprawcy powiadamia o zaistnialej sytuacji jego rodzicow.

4. W przypadku duzej szkodliwosci czynu dyrektor szkoty sktada zawiadomienie do
policji lub prokuratury.

5. Za zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice/prawni
opiekunowie ucznia. Rodzice ucznia zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone
mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

6. Wychowawca ucznia obniza mu ocen¢ z zachowania.

7. Wobec ucznia, ktéry dopuscit si¢ dewastacji, dyrektor szkoty w porozumieniu z
wychowawcg moze zastosowac kary dyscyplinarne przewidziane w Statucie szkoty.
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10.NARUSZENIE PRZEZ UCZNIA REGULAMINU SZKOLNEGO

1. Osoba stwierdzajagca fakt naruszenia regulaminu informuje o zdarzeniu wychowawce
klasy, a w przypadku jego niecobecnosci — pedagoga/psychologa szkolnego,
wicedyrektora lub dyrektora szkoty.

2. Wychowawca przeprowadza rozmowy wychowawcze i interwencyjne dotyczace
naruszenia regulaminu szkolnego w obecnosci petnoletnich §wiadkow, ktorzy w razie
potrzeby beda mogli potwierdzi¢ ich tresé.

3. Rozmowy interwencyjne dotyczace naruszenia regulaminu szkoly odbywajg si¢ w
obecnosci rodzicow badz opiekundéw ucznia.

4. Osoba interweniujaca sporzadza notatke ze zdarzenia.

5. Powtarzajace si¢ sytuacje tamania regulaminu szkolnego oraz brak wspotpracy ze
strony rodzicéw/prawnych opiekunéw (np. odmowa badz uchylanie si¢ od
uczestnictwa w spotkaniach w szkole przez rodzica/opiekuna) mogg by¢ podstawa do
wystapienia do sagdu rodzinnego.
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11 ZACHOWANIE UCZNIA UTRUDNIAJACE LUB UNIEMOZLIWIAJACE
PROWADZENIE LEKCJI

1. Nauczyciel stownie zwraca uwage uczniowi na niewtasciwos¢ jego postepowania,
uspokaja sytuacj¢ w klasie.

2. W przypadku braku reakcji ze strony ucznia/uczniow nauczyciel informuje ich o
konsekwencjach takiego postepowania.

3. Nauczyciel dokonuje wpisu w dzienniku lekcyjnym oraz w razie potrzeby w
dzienniczku ucznia.

4. W razie dalszej eskalacji problemu (braku reakcji) nauczyciel powiadamia o zaj$ciu
wychowawce klasy, dyrektora szkoty lub pedagoga/psychologa szkolnego.

5. Wychowawca klasy rozmawia z uczniem/uczniami o zaistniatej sytuacji oraz
informuje o niej telefonicznie jego/ich rodzicow.

6. W przypadku powtarzajacych si¢ niewtasciwych zachowan ucznia/uczniéw
wychowawca wraz z psychologiem/ pedagogiem szkolnym przeprowadzaja rozmowe
Z uczniem/uczniami 1 jego/ich rodzicami, ustalajac dzialania zmierzajace do
wyeliminowania niewlasciwych zachowan.

7. Wychowawca oraz psycholog/pedagog szkolny wdrazajg zaplanowane dziatania oraz
monitoruja sytuacje.

8. Jesli sprawca przemocy przejawia demoralizacje¢ lub rodzice ucznia nie wspotpracuja
ze szkota, psycholog/pedagog szkolny sktada wniosek do sagdu rodzinnego o wglad w
sytuacje rodziny.
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12. POWTARZAJACE SIE SPOZNIENIA 1 SAMOWOLNE WYJSCIA UCZNIA
ZE SZKOLY

1. Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem.

2. Wychowawca pozostaje w stalym telefonicznym kontakcie z rodzicami ucznia,
informuje o spdznieniach oraz o samowolnych wyjsciach ze szkoty oraz odnotowuje
te fakty w dzienniku lekcyjnym.

3. Wychowawca zobowigzuje rodzicow ucznia do informowania szkoly o przyczynie
nieobecnosci dziecka oraz o mozliwosci ewentualnych spdznien dziecka na zajecia
szkolne.

4. W przypadku nieterminowego usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia przez
rodzicoéw, wychowawca kontaktuje si¢ z nimi telefonicznie oraz dokonuje wpisu do
dzienniczka z informacjg o absencji ucznia.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ spoznien lub samowolnych wyjs¢ ze szkoty
wychowawca i/lub psycholog szkolny przeprowadza rozmowe z rodzicem, ustalajac
dzialania pozwalajace wyeliminowa¢ zachowanie ucznia.

6. Wychowawca obniza ocen¢ z zachowania ucznia zgodnie z odregbnymi przepisami.

7. W przypadku samowolnego opuszczenia szkoly przez ucznia dyrektor na wniosek
wychowawcy moze zastosowal kary dyscyplinarne przewidziane w Statucie
(upomnienie, nagana).

8. Jesli uczen jest zdemoralizowany lub rodzice ucznia nie wspotpracuja ze szkota,
psycholog/pedagog szkolny sktada wniosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje
rodziny.
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13.  NIEWEASCIWE ZACHOWANIE PRACOWNIKA SZKOLY WOBEC
UCZNIA

1. Kazda osoba, ktora wie o niewlasciwym zachowaniu pracownika szkoty wobec
ucznia, zobowigzana jest powiadomi¢ dyrektora szkoty.

2. Dyrektor w porozumieniu z psychologiem/pedagogiem szkolnym ustala z
pracownikiem kontrakt zawierajagcy dzialania eliminujace nieodpowiednie
zachowania.

3. Jesli zachodzi podejrzenie popetnienia przez pracownika szkoty przestgpstwa na
szkode dziecka, dyrektor sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury.
Dyrektor informuje o tym fakcie pracownika.

4. Psycholog/pedagog rozmawia z dzieckiem i jego rodzicami o zaistniatej sytuacji,
ustalajac plan pomocy dziecku.

5. Dyrektor szkoty w porozumieniu z psychologiem/pedagogiem monitoruje dziatania
zaplanowane z pracownikiem szkoty, uczniem i jego rodzicami.

Jesli zaplanowane dzialania nie przynoszg efektow i1 negatywne zachowania pracownika

powtarzaja si¢, dyrektor szkoly stosuje wobec pracownika dziatania wynikajace z Karty
Nauczyciela i kodeksu pracy.
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14. NIEWLASCIWE ZACHOWANIE RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW
WOBEC NAUCZYCIELA LUB INNEGO PRACOWNIKA SZKOLY

1. Nauczyciel nie powinien prowadzi¢ rozméw z rodzicem, ktory jest pod wpltywem
alkoholu. Jezeli rodzic chce udowodni¢ swoja trzezwos¢, nalezy skierowac¢ go do
najblizszej jednostki policji, celem przeprowadzenia badan alkomatem.

2. Kazda rozmowg, ktora moze sta¢ si¢ zrodlem konfliktu, nalezy przeprowadzaé w
obecnosci innej osoby, w tym dyrektora szkoty lub jego zast¢pcy, ktora w razie
potrzeby potwierdzi jej przebieg.

3. Przebieg rozmowy nalezy udokumentowaé przy pomocy notatki stuzbowej, ktoérg
powinna podpisa¢ rowniez osoba wspdluczestniczagca od strony szkoty.

4. Nie nalezy udziela¢ informacji na temat ucznia rodzicowi, ktorego sad pozbawil praw
rodzicielskich.

5. W przypadku odebrania wiadzy rodzicielskiej sad moze zakaza¢ rodzicom/rodzicowi
osobistego kontaktu z dzieckiem. W zwigzku z tym postanowienie w tej sprawie
powinno by¢ dostarczone do placowki, w ktdrej realizowany jest przez dziecko
obowigzek szkolny.
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15. POJAWIENIE SIE W SZKOLE OSOB OBCYCH, KTORYCH ZACHOWANIE I
WYGLAD WZBUDZA NIEPOKOJ

Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem badz pracownikiem szkoly, jest osoba obcg.
Postepowanie wobec 0s6b obcych przebywajacych na terenie szkoty:

1. Kazda osoba obca wchodzaca na teren szkoty ma obowigzek przedstawié
dyzurujacemu pracownikowi cel swojej wizyty oraz udostepni¢ wazny dokument
potwierdzajacy jej tozsamos$¢. Dyzurujacy pracownik legitymuje wszystkie osoby,
ktore nie sg pracownikami szkoty i wchodza do szkoty (pracownik majacy dyzur przy
glownym wejsciu do szkoly prowadzi ksigzke wejs¢/wyjs¢ 1 rejestruje osoby
wchodzace do szkotly). Osoba wchodzaca do szkoty 1 przebywajaca na jej terenie ma
przy sobie identyfikator, ktéry, wychodzac ze szkoty, oddaje pracownikowi
petnigcemu dyzur na portierni).

2. Kazdy pracownik szkoly ma prawo zada¢ informacji o celu pobytu.

3. W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje si¢
agresywnie badz stwarza zagrozenie dla osob przebywajacych w szkole, nalezy
poprosi¢ te osobe o opuszczenie terenu szkoty.

4. Jezeli osoba nie zastosuje si¢ do polecenia, wowczas pracownik informuje o tym
fakcie dyrektora szkoty.

5. Dyrektor przeprowadza rozmowg z ta osobg, a jezeli nie odnosi ona skutku,
powiadamia o tym fakcie policjg.

6. O niepokojacym zachowaniu 0séb przebywajacych na terenie szkoty maja obowigzek
zawiadomi¢ dyrektora szkoty nauczyciele, pozostali pracownicy szkoty oraz sami
uczniowie.
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16.

ok wbdeE

NIELETNIA UCZENNICA W CIAZY

W przypadku podejrzenia lub informacji o cigzy u nieletniej uczennicy wychowawca
i/lub pedagog/psycholog szkolny powinien poinformowa¢ dyrektora szkoty o sytuacji.
Wychowawca klasy, pedagog/psycholog szkolny i dyrektor szkoty spotykajg sig, aby
zebra¢ wigcej informacji 0 uczennicy oraz o jej sytuacji rodzinnej.

Psycholog/pedagog szkolny lub wychowawca uczennicy przeprowadzaja z nig
dyskretny wywiad majacy na celu ustalenie jej sytuacji, dowiaduja si¢, czy rodzice
wiedzg o cigzy oraz czy cigza jest wynikiem przestepstwa (gwattu).

Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny wzywa do szkoty rodzicow/opiekunow
prawnych i przeprowadza rozmowe¢ z uczennicg oraz jej rodzicami/opiekunami, w
ktérej informuje o konieczno$ci wizyty uczennicy u lekarza ginekologa.
Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny sporzadza notatke z przeprowadzonej
rozmowy.

Po pisemnym potwierdzeniu cigzy przez lekarza nalezy otoczy¢ ci¢zarng uczennice
opieka. Wychowawca uczennicy lub pedagog/psycholog szkolny zapoznaje ja z jej
prawami i zapewnia jej pomoc niezb¢dng do ukonczenia edukacji w szkole.
Wychowawcy klas w porozumieniu z psychologiem szkolnym przeprowadzaja zajecia
lub warsztaty ksztaltujace u ucznidow postawy akceptacji i empatii w zwigzku z
zaistniatg sytuacja.

Dyrektor zobowigzuje wychowawce 1 pielggniarke szkolng do opieki nad uczennicg w
trakcie pobytu w szkole oraz ewentualnej kontroli w czasie jej przebywania w domu.
Dyrektor szkoty o cigzy uczennicy powiadamia na pismie sad rodzinny lub

policje (informuje o tym fakcie rodzicow uczennicy).

Kazdy przypadek ciazy nieletniej, ponizej 15. roku zycia, szkola ma obowiazek
zglosi¢ do prokuratury.

pozaszkolnej,

indywidualnych konsultacji przedmiotowych,

indywidualnego nauczania i oceniania stanu posiadanych wiadomosci i umiejetnosci,
dostosowania wymagan edukacyjnych do jej mozliwosci psychofizycznych,
dostosowania terminu egzamindéw klasyfikacyjnych badz poprawkowych do sytuacji
uczennicy,

urlopu macierzynskiego, udzielonego przez dyrektora szkoty, w przypadku porodu
lub potogu,

w miar¢ mozliwosci nalezy umozliwi¢ cigzarnej uczennicy terminowe wywigzywanie
si¢ z obowigzkoéw szkolnych oraz niezbgdng opieke psychologiczno-pedagogiczna,

w przypadku trudno$ci materialno—bytowych pedagog szkolny wskazuje uczennicy
sposoby uzyskania pomocy finansowej (MOPS, GOPS, wydzial rodzinny i nieletnich
sadu).
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17.

PROCEDURA ZAKLADANIA ,,NIEBIESKIEJ KARTY”

. Procedure ,,Niebieska karta” rozpoczyna si¢, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie,

ze dochodzi do przemocy w rodzinie ucznia.

. Psycholog/pedagog szkolny wypetia formularz NK-A w obecnosci osoby, co do

ktérej zachodzi podejrzenie, ze doswiadcza przemocy w rodzinie. Jesli ta osoba jest
dziecko, formularz NK-A wypelnia si¢ w obecnosci rodzica lub opiekuna dziecka, a
jezeli to rodzic jest sprawcg przemocy — w obecno$ci opiekuna faktycznego (np.
wychowawcy lub drugiego psychologa/pedagoga).

. Jesli osoba, co do ktoérej zachodzi podejrzenie, ze do§wiadcza przemocy w rodzinie,

zostata przewieziona do osrodka leczniczego, formularz NK-A wypekia pracownik
ochrony zdrowia.

Formularz NK-A wypehia si¢ rowniez wtedy, gdy brak jest zgody dziecka i/lub
rodzica.

. Wypehienie formularza NK-A mozliwe jest rowniez w przypadku informacji od

swiadka przemocy. Je§li niemozliwy jest kontakt z dzieckiem, formularz NK-A
wypelnia si¢ w obecnosci $wiadka (np. wychowawcy, pielegniarki szkolnej,

psychologa/pedagoga szkolnego).

. Psycholog/ pedagog szkolny informuje osoby obecne podczas wypetiania formularza

NK-A o dalszym przebiegu procedury.

Osoba, co do ktorej zachodzi podejrzenie, ze doswiadcza przemocy W rodzinie,
otrzymuje od psychologa/pedagoga druk NK-B. Druk przekazuje si¢ opiekunowi
dziecka obecnemu podczas wypelnienia formularza NK-A. W przypadku, gdy
procedura dotyczy dziecka powyzej 13. roku zycia, mozliwe jest przekazanie druku
NK-B dziecku. Psycholog/pedagog omawia z dzieckiem zapisy druku NK-B.

. Psycholog/pedagog informuje dyrektora szkoty o rozpocze¢ciu procedury ,,Niebieska

Karta”.

. Dyrektor szkoty w ciagu 7 dni od wypetnienia formularza NK-A przekazuje go

Przewodniczagcemu Zespolu Interdyscyplinarnego dziatajacego na terenie gminy
zamieszkania osoby, co do ktorej zachodzi podejrzenie, ze doswiadcza przemocy w
rodzinie.
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18. PROCEDURA POSTEPOWANIA W CELU REALIZACJI ZALECEN
ZAWARTYCH W OPINIACH PORADNI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNYCH

1. Wyniki badan Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej sg objete ochrong danych
osobowych i tylko rodzic ma prawo podja¢ decyzje o ich ujawnieniu.

2. Jezeli rodzic nie zechce ujawni¢ wynikow badan, szkota nie ma prawa nalega¢ na
zmiang decyzji. Wobec ucznia bedg stosowane takie same wymagania, jak wobec
pozostatych, nawet jezeli wyniki badah sugerowalyby dostosowanie wymagan
edukacyjnych.

3. W przypadku, gdy rodzic wyraza zgod¢ na udostepnienie wynikoéw badan szkole,
przedstawia opini¢ PPP pedagogowi szkolnemu, ktoéry prowadzi centralny rejestr
danych.

4. Opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej gromadzi i przechowuje pedagog
szkolny w gabinecie psychologiczno-pedagogicznym.

5. Wychowawca, na pierwszym zebraniu, w kazdym roku szkolnym informuje
rodzicow o zasadach wspotpracy z uczniami z dysleksja.

6. Pedagog szkolny przekazuje wychowawcy klasy karte dostosowan i omawia jej
tre$¢. Nastepnie wychowawca informuje wszystkich nauczycieli uczacych na temat
zalecen PPP zawartych w karcie dostosowan i zbiera pisemne potwierdzenia, ze
formy dostosowan bedg przestrzegane przez wszystkich uczacych nauczycieli.

7. Jezeli uczen otrzymuje zalecenia do dostosowania wymagan edukacyjnych, kazdy z
nauczycieli uczacych jest zobowigzany do realizowania zaleceh zawartych w
dokumentacji zespotu do spraw udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

8. Pedagog w miar¢ potrzeby wspomaga nauczycieli w doborze form dostosowania
wymagan z poszczegdlnych przedmiotow, wynikajacych z opinii.

9. Wyciag z opinii PPP, podpisany przez nauczycieli uczacych ucznia, znajduje si¢ u
wychowawcy klasy.

10. Uczniom, ktorym PPP zalecita dostosowanie wymagan edukacyjnych ze wzgledu
na specyficzne trudnos$ci w nauce, szkota ma obowigzek w ramach posiadanych
srodkow zapewnic zajecia korekcyjno- kompensacyjne.

11. Prace klasowe i sprawdziany ucznia posiadajgcego opini¢ Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nauczyciel lub sam uczen oznacza literg ,,D”.

12. Uczniowie, ktorym zaproponowane zostatly dodatkowe zajgcia korekcyjno-
kompensacyjne, maja obowigzek w nich uczestniczy¢ pod rygorem cofnigcia
dostosowania wymagan.

13. Jezeli uczniowi potrzebujacemu dostosowania wymagan edukacyjnych nie zostaty
zaproponowane zajecia z powodu braku srodkow, uczeh ma obowigzek pracowac
dodatkowo w domu. Nauczyciel w porozumieniu z rodzicami zadaje dodatkowe
¢wiczenia wspomagajace.

14. Jezeli uczen posiadajacy opini¢ z PPP o dostosowaniu wymagan programowych nie
uczeszczal na zaproponowane zaj¢cia ani nie pracowat w domu, nauczyciel ma
prawo nie respektowac zalecen poradni i traktowa¢ ucznia wedtug ogolnych zasad.

15. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie
opinii  Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dostosowuje warunki i forme
sprawdzianu lub egzaminu do indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia.
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19. POWODZ I ZAGROZENIE POWODZIOWE

I. Po otrzymaniu komunikatu o stanie zagrozenia powodziowego dyrektor
placowki powinien:
1) Przeanalizowac i oceni¢ sytuacje, w jakiej mogg si¢ znalez¢ pracownicy i uczniowie.
2) Przekaza¢ komunikat 1 okres$li¢ szczegblowe zadania do natychmiastowego
wykonania, a w szczegdlnosci:
a) przygotowac unikalng aparature i wazng dokumentacje szkolng do ewakuacji poza
miejsce dotychczasowego przechowywania lub przeniesienie na wyzsze
kondygnacje;
b) wyznaczyé grupg osob do wynoszenia mienia, poza miejscem dotychczasowego
przechowywania i ustali¢ sposob ochrony przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub
kradzieza.
¢) Nawigza¢ wspoétdziatanie z GCZK w zakresie sposobu ewakuacji ludzi i mienia szkoty.
d) Przygotowac sprze¢t i materiaty przydatne w czasie powodzi.
3)  Wylaczy¢ doptyw energii elektrycznej, gazu i wody (zawory gtdéwne).
4) Nakaza¢ podleglym pracownikom zabranie dokumentow osobistych, przedmiotéw
warto§ciowych itp.
5) Prowadzi¢ nastuch rozgtosni radiowych 1 stacji telewizyjnych, sledzi¢ wszelkie
informacje o zagrozeniu powodziowym.
6) Zastosowac¢ sie¢ do polecen stuzb prowadzacych ewakuacje, podejmowaé wszelkie
mozliwe przedsigwzigcia w celu pomocy prowadzacemu akcje ratownicza w szczegdlnosci w
zakresie bezpieczenstwa ludzi.

Il. W czasie powodzi nalezy pamietaé, aby:

1 Korzysta¢ wylacznie z pewnych zZrodet wody pitnej i dla potrzeb sanitarno-
higienicznych.
2 Nie korzysta¢ ze studni, pomp i ulicznych kranow itp. gdyz woda w nich moze by¢

skazona wodami Sciekowymi.

3 Nie wykorzystywac¢ produktow zywnosciowych lub srodkéw spozywczych zalanych
uprzednio woda powodziow3.

4 Nie zbliza¢ si¢ do urzadzen energetycznych (linii przesylowych wysokiego napigcia,
kabli energetycznych, transformatordw itp.), ktore znajdujg si¢ na terenie zalewowym.

5 Wykonywac¢ polecenia stuzb ratowniczych, w zadnym przypadku nie przeszkadza¢ w
prowadzeniu akcji ratowniczej.

6 W okresie zimowym nie doprowadzi¢ do wyzigbienia organizmu, przy niskiej
temperaturze 1 zmeczeniu nie siada¢ na wolnym powietrzu lub w wyzigbionym
pomieszczeniu.

O sytuacji nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Biuro Edukacji.
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20. POZAR

Podstawg uruchomienia procedury jest zagrozenie pozarowe.
2. Kazdy, kto zauwazy pozar, ma obowigzek powiadomi¢ dyrektora lub jego zastepcow.
Dyrektor lub wyznaczona przez niego osoba podejmuje decyzje o konieczno$ci ewakuacji.
3. Nie nalezy zwleka¢ z alarmowaniem strazy pozarnej i ogloszeniem ewakuacji.
4. Sygnat dzwigkowy powinien trwa¢ do czasu zakonczenia ewakuacji lub do czasu, gdy
pozwolg na to warunki.
5. W przypadku awarii elektrycznosci badz braku ustalonego sygnatu do ewakuacji alarm
oglaszany jest poprzez zapowiedz stowna: Uwaga! Uwaga! Oglaszam alarm ewakuacyjny
szkoty.
6. Na miejsce zbiorki wyznacza si¢ boisko szkolne.
7. Dyrektor:

- powiadamia stuzby ratunkowe wg. ustalonej kolejnosci,

- podejmuje decyzje o ewakuacji,

- organizuje akcje ratownicza,

- sprawdza stan uczniéw, nauczycieli i pracownikow,

- wspoldziata ze stuzbami ratowniczymi.
8. Wozny lub osoba zast¢pujaca:

- sprawdza, czy wszystkie wyjécia ewakuacyjne sg otwarte, jezeli nie, to natychmiast

je otwiera,

- wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora.
9. Wychowawcy klas, nauczyciele:

- nakazuja opuszczenie budynku uczniom,

- nadzoruja przebieg ewakuacji,

- wykonuja polecenia dyrektora.
10. Ewakuacj¢ prowadzi si¢ w kazdym przypadku poprzez wyjscie z danego pomieszczenia —
dalej przez pionowe i poziome drogi ewakuacyjne zgodnie z oznakowaniem kierunkow
ewakuacji (ostateczna decyzja dotyczaca kierunku ewakuacji nalezy do opiekuna grupy i1
zalezy od zaistniale] sytuacji, niekoniecznie musi pokrywaé si¢ z kierunkiem okreslonym
przez znaki ewakuacyjne).
11. Po zarzadzeniu ewakuacji nauczyciele i pozostaty personel szkoty znajdujacy sie w
pomieszczeniach budynku ma za zadanie:

- otworzy¢ drzwi na drogach komunikacji ogoélnej i ewakuacyjne,

- wylaczy¢ lub zabezpieczy¢ urzadzenia i materiaty, ktdre stwarzaja zagrozenie,

- kierowa¢ ewakuacja.
12. Nauczyciele, pod ktorych opieka przebywaja uczniowie, majg za zadanie zajaé si¢
jedynie ta grupa, jej ewakuacjg i bezpieczenstwem.
13. Nauczyciele sg zobowigzani do sprawdzenia obecno$ci uczniéw na poczatku lekcji i
do zdyscyplinowania grup, z ktérymi prowadza zajecia w chwili ogloszenia alarmu.
14. Opuszczajac sale lekeyjne, nie nalezy zabiera¢ zadnych rzeczy ze soba, nalezy
pozostawi¢ drzwi do pomieszczen zamknigte (nie na klucz), okna rowniez powinny zostaé
zamknigte.
15. Nauczyciel zabiera ze sobg dziennik lekcyjny i wychodzi ostatni z sali lekcyjne;.
16. Po opuszczeniu obiektu nauczyciel udaje si¢ z grupg ucznidow na boisko szkolne, ustawia
swoich uczniow w dwuszeregu 1 sprawdza obecnos¢. Nauczyciel ma obowigzek

poinformowac¢ dyrektora szkoty o liczebno$ci uczniow, ktérych ewakuowat ze szkoty.
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17. Tak ustawiona grupa pozostaje na miejscu razem z nauczycielem do czasu
wydania odpowiednich decyzji przez dyrektora lub dowodce akcji ratownicze;.
18. W czasie ewakuacji nalezy kierowac si¢ zaistnialg sytuacjg przy zachowaniu ponizszych
zasad:
- Nie przeciskac si¢ w kierunku przeciwnym do ruchu ludzi.
- Izolowaé pomieszczenia, w ktorych powstat pozar od pozostatych przez zamkniecie
drzwi.
- W pierwszej kolejnosci ewakuowac osoby z tych pomieszczen, gdzie
wystepuje realne zagrozenie dla zycia i zdrowia oraz osoby niepelnosprawne.
- Na poszczegolnych odcinkach catej drogi ewakuacji nadzorowa¢ ewakuacje.
- Czuwac¢ nad sprawna ewakuacja, nie dopuszcza¢ do powstania paniki.
- Nie dopusci¢ do powracania pracownikoéw 1 uczniow w poprzednie miejsca.
- W przypadku zaginiecia osoby natychmiast zglosi¢ ten fakt pierwszemu
napotkanemu strazakowi.
- Udzieli¢, w razie potrzeby, pierwszej pomocy przedmedyczne;.
- Podporzadkowac¢ si¢ kierujacemu akcja ratowniczg.
- W przypadku konieczno$ci ratowania lub samoratowania si¢ z zadymionego
pomieszczenia nalezy pamigtac, ze najmniejsze zadymienie wystepuje przy posadzce,
trzeba wigc czotgac si¢ 1 glowe trzymac jak najnize;.

O sytuacji nalezy niezwtocznie powiadomi¢ Biuro Edukacji:

Katarzyna Cuber: 22 44 33 527 (pon.-pt. 8.00-16.00)

Joanna Cholewinska: 22 44 33 538 (pon.-pt. 8.00-15.00)
kcuber@um.warszawa.pl lub jcholewinska@um.warszawa, z adnotacja KRYZYS
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21. ZAGROZENIE TERRORYSTYCZNE

DEFINICJE

NAPASTNIK: osoba postugujaca si¢ bronig, ktora zabija lub probuje zabijaé osoby
znajdujace si¢ na okreslonym obszarze, w obiekcie lub budynku.

ALARM: sygnat dzwigkowy informujacy o wtargni¢ciu napastnika na okreslony teren, do
obiektu lub budynku.

Sygnal alarmowy w sytuacji wtargniecia napastnika na teren szkoly lub innej
placowki oswiatowej powinien wyraznie odrdéznia¢ si¢ od sygnalu alarmowego
wywolywanego zagrozeniem pozarowym. Sygnaty alarmowe i komunikaty ostrzegawcze
moga by¢ wykorzystywane wyltacznie w sytuacji rzeczywistego zagrozenia
ALARMOWANIE: dzialanie majace na celu natychmiastowe przekazanie sygnatu do
wszystkich os6b pozostajacych na terenie placowki o wystgpieniu sytuacji kryzysowej —
wtargnigciu uzbrojonego napastnika.

FORMA ALARMU: seria kilku jednosekundowych sygnaléw dzwiekowych lub
komunikat stowny przez radiowezel (UWAGA: ZAGROZENIE)

ZRODEA SYGNALOW ALARMOWYCH: dzwonek (reczny, elektryczny), radiowezet
itp.

ODWOLANIE ALARMU: wylacznie przez dyrektora lub osobe przez niego upowazniona,
bezwzglednie po kontakcie i w uzgodnieniu z policjantem dowodzacym dziataniami na
miejscu zdarzenia.

POWIADAMIANIE: przekazywanie przy uzyciu wszelkich dostgpnych §rodkéw informacji
majacych na celu poinformowanie wlasciwych shluzb i1 0s6b pozostajacych w  strefie
zagrozonej o mozliwosci wystgpienia zagrozenia, o jego wystgpieniu lub ustgpieniu.

Decyzje o ogloszeniu sygnatu alarmowego lub komunikatu ostrzegawczego w przypadku
ujawnienia zagrozenia wynikajacego z wtargniecia uzbrojonego napastnika na teren placowki
podejmuje dyrektor szkoty lub kazdy z przeszkolonych i1 przygotowanych do tego
pracownikow placéwki wowczas, gdy takie zagrozenie zauwazy, bedzie mial podejrzenie, ze
takie zagrozenie moze za chwile wystgpi¢ lub otrzymat takg informacj¢ o zagrozeniu.
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21.A. WTARGNIECIE NAPASTNIKOW DO SZKOLY

Wazne: Ucieczka z zagrozonego rejonu droga ewakuacji poza rejon zagrozenia jest
mozliwa tylko w przypadku przebywania w bezposredniej bliskosci wyjscia, z dala od
zrodla zagrozenia. Jezeli nie ma pewnoSci, gdzie dokladnie jest zagrozenie (np.
napastnik), nalezy zrezygnowac z proby ewakuacji.

W przypadku zarzadzenia ewakuacji:

1. Zostaw wszystkie swoje rzeczy w miejscu, gdzie si¢ znajduja.

2. Korzystaj z wyznaczonej drogi ewakuacji.

3. Po drogach ewakuacyjnych poruszaj si¢ szybko, unikaj blokowania ruchu,
zatrzymywania si¢ czy tez gwaltownego napierania na poruszajace si¢ przed tobg osoby.

Podczas ewakuacji:

1. Zachowaj cisze, spokoj, rozwage.

2. Udzielaj pierwszej pomocy w miejscu bezpiecznym i jedynie wtedy, gdy nie ma
to wptywu na wilasne bezpieczenstwo.

3. Ostrzegaj innych o niebezpieczenstwie.

4. W przypadku opaddéw deszczu, $Sniegu lub panujacego zimna przeprowadz dzieci i
mtodziez do innego wczesniej ustalonego obiektu (np. sasiedniej szkoty).

Jezeli bezpieczna ewakuacja nie jest mozliwa:

1. Zamknij na klucz drzwi sali lekcyjnej lub pomieszczenia, w ktorym si¢ znajdujesz.

2. Zastaw drzwi ciezkimi meblami, fawkami, zrob barykade, ktéra utrudni dostanie si¢
do pomieszczenia, w ktorym si¢ znajdujesz, a nastgpnie odsun si¢ od drzwi.

3. Wylacz wszystkie §wiatla.

4. Wylacz/wycisz wszystkie urzadzenia elektroniczne.

5. Pot6z si¢ na podtodze z dala od drzwi i okien i kaz zrobi¢ to samo uczniom.

6. Zachowaj ciszg.

7. Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci i zapanuj w miar¢ mozliwosci nad wlasnymi emocjami

8. Dopdki nie zostanie wydane polecenie wyjscia, nie pozwol dzieciom wychodzi¢ z
pomieszczenia oraz wyglada¢ przez drzwi i okna. Nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.
9. Jezeli jest to mozliwe, udzielaj pierwszej pomocy poszkodowanym.

Jezeli nie miale§ mozliwosci ewakuowaé si¢ lub ukryé albo zabarykadowaé w
pomieszczeniu bezpiecznym, a zZycie lub zdrowie twoje i uczniow jest bezposrednio
zagrozone bezposrednim kontaktem z napastnikiem:

1. WALCZ, a jezeli nie jeste$ w stanie podja¢ walki —- BEAGAJ O LITOSC.

2. Poddaj si¢ woli napastnikdw — wykonuj $cisle ich polecenia.

3. Staraj si¢ zwrdci¢ uwage napastnikow na fakt, ze maja do czynienia z ludZmi
(personifikowanie siebie i innych — zwracaj si¢ do ucznidow po imieniu — zwigksza to ich
szanse przetrwania).

4. Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwroci¢ do ucznidéw z jakims poleceniem.

27



5. Zapamigtaj szczeg6Oly dotyczace porywaczy i otoczenia. Informacje te moga okazac si¢
cenne dla stuzb ratowniczych.

Podczas dzialan stuzb ratowniczych:

1. Zachowaj spoko;j.

2. Jezeli nie jeste§ pewien, ze to sluzby ratownicze, nie otwieraj drzwi — shuzby zrobig to
same.

3. Stosuj si¢ do wszystkich polecen stuzb.

4. Nie trzymaj nic w r¢kach.

5. Nie zadawaj pytan podczas ewakuacji.

6. Unikaj gwaltownych ruchow, alarmujacych gestow itp.

7. Jezeli bedzie to konieczne, to poddaj si¢ kontroli bezpieczenstwa.

8. Jezeli posiadasz istotne informacje o napastnikach lub ofiarach, przekaz je
stuzbom ratowniczym.

Po zakonczeniu akcji ratowniczej:

1. Sprawdz obecnos¢ dzieci celem upewnienia si¢, czy wszyscy opuscili budynek — o braku
ktéregokolwiek dziecka poinformuj policje, nie pozwol zadnemu z dzieci samodzielnie
wréci¢ do domu.

2. Prowadz ewidencje dzieci odbieranych przez rodzicow/opiekundéw/osoby upowaznione.

UWAGA! Badz przygotowany na surowe traktowanie przez policj¢. Dopdki nie zostaniesz
zidentyfikowany, jestes dla nich potencjalnym terrorystg.
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21.B. UZYCIE BRONI PALNEJ

W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem:
- Nakaz dzieciom polozy¢ si¢ na podtodze.
- Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci, w przypadku polecenia przemieszczania si¢ dopilnuj, aby
uczniowie nie odwracali si¢ tylem do napastnikow.
- Jezeli terrory$ci wydajg polecenia, dopilnuj, aby dzieci wykonywaly je
spokojnie, gwaltowny ruch moze zwigkszy¢ agresj¢ napastnikow.
- O ile to mozliwe, zadzwon pod jeden z numerow alarmowych 112, 997.

UWAGA!
Nie rozlaczaj si¢ i staraj sie, jesli to mozliwe, na biezaco relacjonowac sytuacje.

Po opanowaniu sytuacji:

1. Upewnij si¢ co do liczby 0sob poszkodowanych i sprawdz, czy strzaly z broni palnej nie
spowodowatly innego zagrozenia (np. pozaru).

2. Zadzwon lub wyznacz osobg, ktéra zadzwoni pod jeden z numerdéw alarmowych.
112, 997- policja, 999 — pogotowie ratunkowe, 22 196 56 — Stuzba Dyzurna Miasta.
3. Udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym.

4. Zapewnij osobom uczestniczagcym w zdarzeniu pomoc psychologiczng.

5. O sytuacji nalezy niezwlocznie powiadomi¢ Biuro Edukacji:

Katarzyna Cuber: 22 44 33 527 (pon.-pt. 8.00-16.00)

Joanna Cholewinska: 22 44 33 538 (pon.-pt. 8.00-15.00)

kcuber@um.warszawa.pl lub jcholewinska@um.warszawa, z adnotacja KRYZYS
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21.C. ZAGROZENIE BOMBOWE

1. Nauczyciel/pracownik szkoty niezwtocznie po uzyskaniu informacji o podtozeniu w
szkole bomby powiadamia dyrektora szkoty.

2. Dyrektor powiadamia policje, zarzadza ewakuacj¢ dla wszystkich uczniow i pracownikow,
w porozumieniu z funkcjonariuszem policji podejmuje dalsze dziatania zapewniajgce
bezpieczenstwo uczniom i pracownikom. Po uzyskaniu zgody policji wraca z uczniami i
pracownikami do szkoty lub zwalnia ich z zajec¢ 1 pracy, informuje organ prowadzacy i organ
nadzoru pedagogicznego o zdarzeniach i podjetych dziataniach. Podejmuje kroki w celu
catkowitego wyjasnienia zdarzenia i ujawnienia sprawcy, informuje zainteresowane osoby
(ucznidéw, nauczycieli, rodzicéw/opiekunow) o oficjalnym rozstrzygnigciu sprawy.

3. Do czasu przybycia policji nalezy, w miarg¢ istniejacych mozliwo$ci, zabezpieczy¢
zagrozone miejsce, zachowujac elementarne srodki bezpieczenstwa, bez narazania siebie i
innych os6b na niebezpieczenstwo.

4. Policja po przybyciu na miejsce incydentu bombowego przejmuje dalsze kierowanie akcja.
5. Nalezy bezwzglednie wykonywac polecenia policjantow.

6. Przy braku informacji o konkretnym miejscu podtozenia bomby uzytkownicy pomieszczen
powinni sprawdzi¢ swoje miejsce pracy i jego bezposrednie otoczenie celem odnalezienia
przedmiotéw nieznanego pochodzenia.

7. Podejrzanych przedmiotéw NIE WOLNO DOTYKAC! O ich lokalizacji nalezy
powiadomi¢ administratora obiektu.

8. Pomieszczenia ogdlnodostepne (korytarze, klatki schodowe, toalety, piwnice) oraz
najblizsze otoczenie zewnetrzne obiektu sprawdzaja 1 przeszukuja osoby wyznaczone oraz
wezwane na miejsce zdarzenia stuzby.

9. Po ogloszeniu ewakuacji nalezy zachowac spokdj 1 opanowanie, pozwoli to sprawnie i
bezpiecznie opusci¢ zagrozony rejon.

10. Po ogloszeniu ewakuacji w miejscu pracy nalezy je opuscic, zabierajac rzeczy osobiste.
11. Identyfikacja 1 rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego oraz jego
neutralizacjg zajmujg si¢ uprawnione 1 wyspecjalizowane jednostki i komorki organizacyjne
Policji.

12. O sytuacji nalezy niezwtocznie powiadomi¢ Biuro Edukacji:

Katarzyna Cuber: 22 44 33 527 (pon.-pt. 8.00-16.00)

Joanna Cholewinska: 22 44 33 538 (pon.-pt. 8.00-15.00)

kcuber@um.warszawa.pl lub jcholewinska@um.warszawa, z adnotacja KRYZYS
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22. PODEJRZANY PRZEDMIOT LUB PRZESYLKA

1. Nauczyciel, ktory stwierdza zaistnienie jednej z powyzszych okolicznos$ci, uniemozliwia
dostep 0sob postronnych i ucznidow do znaleziska poprzez zaangazowanie do pilnowania
znaleziska jednego z pracownikow szkoty.

2. Pod zZadnym pozorem nie wolno dotyka¢ ani przemieszcza¢ podejrzanych,
niebezpiecznych przedmiotéw lub fadunkow.

3. Nalezy ustali¢, ktore osoby miaty kontakt z podejrzanym przedmiotem, przesytka.

4. Nalezy natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoty.

5. Dyrektor powiadamia o zdarzeniu policje¢, a takze stosownie do rodzaju materialow lub
substancji straz pozarna, SANEPID 1 w razie potrzeby pogotowie ratunkowe. Po przybyciu
wlasciwych stuzb bezwzglednie nalezy stosowac si¢ do ich zalecen.

6. W przypadku rozprzestrzeniania si¢ substancji toksycznych dyrektor szkoty oglasza
natychmiastowa ewakuacj¢ zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami
ewakuacji.

7. Nie wolno dopuszcza¢ do paniki.

8. Dyrektor powiadamia o zdarzeniu organ prowadzacy szkot¢ oraz organ nadzoru
pedagogicznego.

9. O sytuacji nalezy niezwtocznie powiadomi¢ Biuro Edukacji:

Katarzyna Cuber: 22 44 33 527 (pon.-pt. 8.00-16.00)

Joanna Cholewinska: 22 44 33 538 (pon.-pt. 8.00-15.00)

kcuber@um.warszawa.pl lub jcholewinska@um.warszawa, z adnotacja KRYZYS

31


mailto:kcuber@um.warszawa.pl
mailto:mkociszewska@um.warszawa

23. ORGANIZACJA EWAKUACJI UCZNIOW ORAZ PRACOWNIKOW
SZKOLY

I. Cel procedury

Zapewnienie sprawnego przygotowania i przeprowadzenia bezpiecznej ewakuacji uczniow,
nauczycieli 1 pozostalych pracownikow XLI Liceum Ogolnoksztalcagcego w Warszawie w
sytuacji wystgpienia zagrozenia.

Il. Przedmiot i zakres stosowania procedury

Okresla tryb postgpowania oraz uprawnienia i odpowiedzialnosci o0sob realizujacych
poszczegblne etapy ewakuacji, poczawszy od stwierdzenia (mozliwo$ci wystapienia) zdarzen
majacych znamiona sytuacji zagrozenia, wskazujacych na konieczno$¢ podjecia czynnos$ci
zwigzanych z ewakuacja z budynku.

I11. Podstawy uruchamiania procedury:

1. Pozar (gdy nieskuteczna jest likwidacja pozaru podrecznym sprzgtem gasniczym).

2. Incydent bombowy (otrzymanie informacji o podtozeniu lub znalezienie tadunku
wybuchowego lub innego niebezpiecznego $rodka).

3. Niebezpieczenstwo skazenia powietrza (toksycznymi $rodkami przemystowymi i
innymi chemicznymi substancjami niebezpiecznymi, rozprowadzonymi na terenie
szkoty).

4. Zagrozenie katastrofg budowlang.

o

Zagrozenie wybuchem gazu spowodowane awarig instalacji.
6. Inne.

IV. Sposob oglaszania alarmu

1. Alarmowanie o zagrozeniach odbywa si¢ w ramach wewnetrznego systemu

alarmowania 1 odbywa si¢ poprzez:
a) uzycie dzwonka elektrycznego (wzglednie recznego),
b) ogloszenie alarmu i nadawanie komunikatu przez radiowezet.

2. Sygnat alarmowy w razie pozaru moze wiaczy¢ kazdy, kto zauwazyl ogien niedajacy
si¢ ugasi¢ podrecznymi S$rodkami gasniczymi lub inne niebezpieczenstwo
bezposrednio zagrazajace zdrowiu 1 Zyciu uczniow 1 pracownikow. W innych
przypadkach decyzje podejmuje dyrektor szkoty lub jego zastepca.

3. Dzwonek elektryczny wykorzystywany jako sygnat alarmowy w szkole znajduje si¢
na parterze budynku na portierni (wlacznik znajduje si¢ na $cianie po lewej stronie).

4. Nalezy recznie uzywac przelacznika z napisem ,,Dzwonek” w sposob zgodny z
brzmieniem dzwigku alarmowego obowigzujacego w szkole:

Dzwonek (przez ok. 15 sek.) — Przerwa (trwajaca ok. 2-3 sek.) - Dzwonek (przez ok. 15
sek.) - Przerwa (trwajaca ok. 2-3 sek.) itd.

Takie powiadomienie powinno trwaé przez 1 minute, a jezeli zajdzie taka potrzeba —
dluzej.
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V. Drogi i punkty ewakuacyjne szkoly

1. Ewakuacja kieruje dyrektor, z-ca dyrektora lub osoba do tego upowazniona.

2. Opuszczajac budynek, nalezy stosowac si¢ do znakdéw informacyjnych stanowigcych
o kierunku drég ewakuacji i wyjs$ciach ewakuacyjnych ze szkoty.

3. W trakcie opuszczania budynku nalezy zadba¢ o sprawne i Szybkie przemieszczanie
si¢ uczniow w kierunku wyj$¢ ewakuacyjnych, w miar¢ mozliwo$ci prawg strong
klatki schodowej — umozliwi to swobodne poruszanie si¢ po kondygnacjach stuzbom
ratunkowym, np. strazy pozarnej z wezami gasniczymi.

4. W razie ewakuacji obowigzuje bezwzgledny zakaz schodzenia do szatni np. w celu
zabrania odziezy!

W szkole znajduje si¢ Instrukcja bezpieczenstwa ppoz., ktéra zawiera plan sytuacyjny terenu
z wyznaczonym miejscem zbiorki. Na kazdej kondygnacji budynku znajduja si¢ plany
ewakuacyjne szkoty (plany zawieszone sg w widocznych miejscach, na Scianach korytarzy
szkolnych).

W miar¢ mozliwo$ci ewakuacja odbywa si¢ w nast¢pujacej kolejnosci:
- osoby znajdujace si¢ w najblizszym sasiedztwie zdarzenia;
- osoby znajdujace si¢ na kondygnacji powyzej niebezpiecznego zdarzenia;
- pozostate osoby.
Osoby ewakuowane ze szkoty udajg si¢ na miejsce zbiorki — jest nim boisko szkolne.

VI. Ogoélne zasady ewakuacji

1. Scisle stosowaé sie do polecen przetozonych lub prowadzacych akcje ratownicza.

2. Zakonczy¢ prace sprzetu komputerowego oraz zabezpieczy¢ dane informatyczne
przed dostgpem osob niepowotanych.

3. Sprawdzi¢ pomieszczenia, czy nie pozostaly w nich jakie$ osoby.

4. Wytypowane osoby do dzialan zabezpieczajacych ewakuacje powinny przystapi¢ do
wykonywania przypisanych im zadan. Jezeli pozar jest bardzo maty i nie
rozprzestrzenia si¢, mozna przystagpi¢ do proby gaszenia podrgcznym sprzetem
gas$niczym znajdujacym si¢ w szkole.

5. Wszystkie osoby opuszczajace szkote powinny zabraé rzeczy osobiste, przystapi¢ do
ewakuacji zgodnie z zaleceniami i udac¢ si¢ na wyznaczone miejsce zbiorki.

6. W trakcie opuszczania budynku swoim zachowaniem nalezy wptywac¢ na sprawny i
spokojny przebieg akcji ewakuacyjnej.

7. Na miejscu zbiorki nauczyciel z uczniami i pozostali pracownicy przebywaja do
czasu otrzymania stosownej informacji co do powrotu do budynku i dalszej
pracy/nauki.

8. W przypadku pozaru drzwi i okna powinny zosta¢ zamknigte, a klucze
pozostawione w drzwiach.

9. W przypadku skazenia chemicznego drzwi i okna powinny by¢ otwarte.
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VII. Przydzial obowigzkow i organizacja dzialania

b)
c)

d)
e)

DYREKTOR SZKOLY

a) podejmuje decyzje o zakresie ewakuacji (pelna czy czgsciowa);

b) uruchamia procedur¢ ewakuacyjng przy pomocy dzwonka/radiowezta;

C) nadzoruje przestrzeganie ustalen zawartych w niniejszej procedurze;

d) nakazuje powiadomienie specjalistycznych stuzb ratowniczych;

e) nakazuje uruchomienie elementéw zabezpieczenia procesu ewakuacji

w szczegolnosci sprawne otwarcie wyj$¢ ewakuacyjnych;

f) wspotdziata ze specjalistycznymi stuzbami ratowniczymi;

g) udaje si¢ na miejsce zbidrki; na miejscu zbidrki przyjmuje meldunki od
wychowawcoéw/nauczycieli oraz pozostaltych pracownikéw o liczbie ewakuowanych
0s0b.

PRACOWNICY OBSLUGI I KIEROWNIK ADMINISTRACYJNY

informacj¢ o zagrozeniu natychmiast przekazuja do sekretariatu szkoty osobiscie lub

za posrednictwem innego pracownika szkoty, ktory zawiadamia dyrektora szkoty;
uruchamiajg sygnat alarmowy dzwonkiem elektrycznym lub recznym;

otwieraja wszystkie wyjscia ewakuacyjne; jezeli jest to niemozliwe, drzwi otwiera osoba,
ktora najszybciej dotrze do wyjs¢ ewakuacyjnych (przy kazdych drzwiach
ewakuacyjnych w czerwonych przeszkolonych skrzyneczkach znajdujg si¢ klucze do
wyj$¢ ewakuacyjnych

—nalezy zbi¢ szybke i natychmiast otworzy¢ drzwi);

wstrzymujg wejscie na teren szkoty osob postronnych;

sprawdzaja pomieszczenia szatni, nie udostepniajac ich uczniom;

pomagaja wyprowadzi¢ ucznidw na zewnatrz budynku.

NAUCZYCIEL sprawujacy opieke w czasie trwania zajec¢

a) sprawuje opieke tylko nad klasg (grupa), z ktorg prowadzi zajecia;

b) ogtasza alarm dla uczniéw danej klasy;

¢) nakazuje zabranie tylko osobistych rzeczy;

d) zabiera dziennik(i) lekcyjne ze sobg;

e) nakazuje i nadzoruje przebieg ewakuacji podopiecznych;

f) przekazuje informacje¢ o miejscu zbiorki dla danej klasy;

g) przelicza stan osobowy klasy (grupy) w chwili opuszczania sali lekcyjnej, wskazuje
jednego wucznia, ktory bedzie nieformalnym przywodca grupy klasowej oraz
informuje, ktorg klatkag schodowa i ktorym wyjéciem ewakuacyjnym odbywaé si¢
bedzie ewakuacja;

h) nauczyciel wychodzi z sali jako ostatni, pozostawia drzwi domkniete z kluczem w
zamku (zabronione jest zamykanie sali na klucz);

1) na miejscu zbiorki obowigzkowo sprawdza obecno$¢ ucznidw, przekazuje te
informacje dyrektorowi szkoty lub jego zastepcom, sprawdza roéwniez stan zdrowia
swoich podopiecznych — te informacje nalezy roéwniez przekaza¢ dyrektorowi szkoty
lub jego zastgpcom;
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j) w przypadku braku ucznia nalezy natychmiast ten fakt zglosi¢ najblizszemu
przedstawicielowi stuzb ratowniczych oraz do dyrektora szkoty;

k) w przypadku stwierdzenia lub zgloszenia urazow lub problemoéw zdrowotnych nalezy
doprowadzi¢ ucznia do punktu pomocy, poinformowac dyrektora szkoty, udzieli¢
pierwszej pomocy i w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe, zawiadomic
rodzicOw ucznia;

I) niedopuszczalne jest zezwolenie na rozejscie si¢ uczniow (podopiecznych) do
domow, bez wezesniejszego powiadomienia o zdarzeniu rodzicow.

NAUCZYCIEL niesprawujacy opieki (przebywajacy w szkole)

a) wspomaga nauczycieli w kierowaniu uczniow do wyjsé;

b) kontroluje pomieszczenia inne niz sale lekcyjne, w ktoérych moga przebywac ludzie np.
toalety, stotowke;

C) w miarg potrzeb i mozliwosci zabiera ze sobg dokumentacje szkolng np. dzienniki z
pokoju nauczycielskiego;

d) kieruje ruchem osob opuszczajacych budynek ze szczegélnym uwzglednieniem, aby
przebiegal bezposrednio w kierunku wyj$¢ ewakuacyjnych.

PIELEGNIARKA SZKOLNA
a) w zaleznoS$ci od zagrozenia prowadzi punkt pomocy przedmedycznej w gabinecie na
parterze lub w innym wskazanym przez stuzby ratownicze miejscu;
b) zabiera ze sobg niezbgdng ilo$¢ srodkow i materiatow medycznych.

SEKRETARIAT SZKOLY I KIEROWNIK ADMINISTRACYJNY

a) zgodnie z decyzja dyrektora powiadamia odpowiednie shuzby ratownicze:

Policja 997
Straz Pozarna 998
Pogotowie Ratunkowe 999
Tel. alarmowy kom. 112
Pogotowie Energetyczne 991
Pogotowie Gazowe 992
Pogotowie Cieplownicze 993
Pogotowie Wodno-Kanalizacyjne 994

b) zabezpiecza dokumentacje szkoty przed osobami trzecimi i przygotowuje ja na
wypadek koniecznosci ewakuacji;

C) zabezpiecza sprzet komputerowy przed mozliwoscig utraty danych;

d) pomaga w przeprowadzeniu ewakuacji, realizuje polecenia dyrektora szkoty.

Ewakuacja podczas trwania przerwy miedzylekcyjnej

1. Jesli w czasie przerwy odezwie si¢ sygnal alarmu, nalezy bezzwtlocznie, spokojnie, bez

przepychania uda¢ si¢ do najblizszego wyjscia ewakuacyjnego (plany drég ewakuacyjnych
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znajduja si¢ na kazdym pigtrze), nastepnie wyjs¢ ze szkoty i udac si¢ na miejsce zbiorki

(boisko szkolne).

2. Nad bezpieczng ewakuacjg na poszczeg6lnych pietrach czuwajg nauczyciele majacy dyzur

w poszczegdlnych czesciach szkoty.

3. Dyzurujacym nauczycielom pomagaja nauczyciele przebywajacy w pokoju

nauczycielskim, ktorzy po dzwonku na lekcje uczyliby w danej sali.

4. Po ogloszeniu alarmu w czasie przerwy nauczyciele przebywajacy w pokoju
nauczycielskim musza przejs¢ do sali, w ktorej uczyliby zgodnie ze swoim planem zajec i
dopilnowa¢, aby wszyscy uczniowie spokojnie ewakuowali si¢. Po upewnieniu si¢, ze w
sali nikt nie pozostat, udajg si¢ na miejsce zbiorki, gdzie opiekuja si¢ klasg, z ktorg
powinni rozpocza¢ zajecia po dzwonku na lekcje.

5. Uczniowie przebywajacy w czasie przerwy w salach i na korytarzach po ustyszeniu alarmu

(po wzigciu swoich rzeczy, BEZ PAKOWANIA SIE!) kieruja si¢ do najblizszych wyjs$¢

ewakuacyjnych (odbywa si¢ to pod opiekg nauczyciela dyzurujacego na danym pietrze lub

nauczycieli majacych po dzwonku rozpoczaé lekcje w danych salach).

6. Uczniowie przebywajacy w sali gimnastycznej, szatniach, sitowni po ustyszeniu alarmu

ewakuacyjnego natychmiast kieruja si¢ do wyj$§¢ ewakuacyjnych pod opieka nauczycieli

wychowania fizycznego.

7. Uczniowie przebywajacy w szatni, na stotdéwce kieruja si¢ do najblizszego wyjscia

ewakuacyjnego, a nastgpnie na miejsce zbiorki.

8. Na miejscu zbidrki nauczyciele pilnuja, aby uczniowie ustawili si¢ klasami, od

najmtodszych do najstarszych, a nastepnie sprawdza obecno$¢ w poszczego6lnych klasach.

9. Nauczyciele na miejscu zbiorki podchodza do sekretarki 1 pobieraja od niej liste uczniow

klasy, z ktora powinni mie¢ lekcj¢ zgodnie z planem. Sprawdzaja obecnos¢, ewentualne

nieobecnosci odnotowuja na liscie.

Informacje o nieobecnosciach przekazuja dyrektorowi szkoty lub jego zastgpcom oraz osobie

odpowiedzialnej za prowadzenie akcji ratowniczo-gasnicze;.

O sytuacji nalezy niezwtocznie powiadomi¢ Biuro Edukacji:

Katarzyna Cuber: 22 44 33 527 (pon.-pt. 8.00-16.00)

Joanna Cholewinska: 22 44 33 538 (pon.-pt. 8.00-15.00)
kcuber@um.warszawa.pl lub jcholewinska@um.warszawa, z adnotacja KRYZYS
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24,

CHOROBA ZAKAZNA

Po otrzymaniu np. od rodzicow lub z mediéw informacji o podejrzeniu
niebezpiecznej choroby zakaznej u ucznia:
1. Dyrektor lub wychowawca potwierdza wiadomos$¢ u:

a) lekarza - jesli to mozliwe;

b) dyzurujacego inspektora sanitarnego.
2. Dyrektor ustala z dyzurujacym inspektorem sanitarnym sposob postgpowania.
Zawiadamia wlasciwy Wydzial Oswiaty i Wychowania 1 Kuratorium OS$wiaty.
4. Nadzoruje przestrzeganie zalecen stuzb sanitarnych przez pracownikoéw szkoty i

w

uczniow.
5. Dyrektor przygotowuje informacj¢ dla ucznidow i rodzicow przy wspotpracy Oddziatu
Nadzoru Os$wiaty Zdrowotnej i1 Promocji Zdrowia Panstwowej Powiatowej Stacji

Sanitarno-Epidemiologicznej w Warszawie.
6. W razie potrzeby organizuje spotkanie rodzicow z lekarzem chordb zakaznych lub

przedstawicielem Oddzialu Nadzoru Higieny Dzieci 1 Mlodziezy Panstwowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Warszawie.
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25. PROBA SAMOBOJCZA/SAMOBOJSTWO

Szkota, z uwagi na realizowane zadania, jest zobowigzana do wczesnego rozpoznawania
probleméw oraz podejmowania dziatan profilaktycznych, interwencyjnych i
pokryzysowych.

Dzialania profilaktyczne:

1. Obserwowanie uczniow (ich ekspresji stownej i niewerbalnej) pod katem préb 1 mysli
samobojczych, depresji, naduzywania alkoholu i innych substancji psychoaktywnych w
celu jak najwczesniejszego poznania niepokojacych zmian w ich zachowaniu i wygladzie
zewnetrznym.

2. Podjecie proby rozpoznania u ucznidw zaburzen osobowos$ci i zaproponowanie im
pomocy psychologicznej.

3. Nawigzywanie blizszych kontaktow 2z uczniami, ulatwiajgce zrozumienie ich i

umozliwiajace udzielenie pomocy w razie potrzeby.

Roztadowywanie negatywnych emocji ucznia.

Pomaganie w nauce uczniom o mniejszych umiejetnosciach.

Wsparcie, dawanie bliskosci, okazywanie zrozumienia, akceptacja.

Zwracanie uwagi na przypadki wagarowania.

Eliminowanie uzywania alkoholu i narkotykow.

Utrzymywanie przez wychowawce klasy statego kontaktu z rodzicami/opiekunami

prawnymi ucznia.

10. Koncentracja na gtéwnych problemach ucznia i ich pozytywne przeformutowanie, jezeli
jest to mozliwe.

© o N R

11. Wskazanie réznych systeméw wsparcia oraz zadbanie o dostgpnos¢ informacji o
placowkach interwencji kryzysowych i psychiatrycznych (Osrodek Pomocy Spotecznej,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Poradnia Zdrowia Psychicznego, Policja, Straz
Miejska, Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w rodzinie — niebieska linia).

12. Zorganizowanie szkolenia dla catej rady pedagogicznej z zakresu podejmowania
interwencji kryzysowej.

13. Powolanie sposrod nauczycieli i innych pracownikéw szkoty Zespotu Kryzysowego. W
statym sktadzie tego zespolu powinien znalez¢ si¢: dyrektor szkoty, pedagog szkolny,
psycholog szkolny i pielggniarka. W przypadku zaistnienia proby samobdjczej ucznia
sktad Zespotu Kryzysowego powinien by¢ rozszerzony o wychowawce klasy i
nauczycieli uczacych w tej klasie.

Do zadan Zespotu Kryzysowego nalezy:

- dokonanie diagnozy ryzyka utrzymania si¢ zagrozenia ponowienia proby
samobdjczej (w oparciu o diagnoz¢ medyczng 1 psychologiczng),

- pracowanie strategii postgpowania w oparciu o zalecenia specjalistow,

- organizacja systematycznej pomocy ze strony psychologa szkolnego,

- organizacja pomocy rodzinie ucznia poprzez wskazanie systemow wsparcia
spotecznego i dostepnosci instytucji pomocowych.
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Dzialania interwencyjne w sytuacji proby samobojczej:

1. W przypadku podejrzenia zagrozenia probg samobdjczg ucznia nalezy ustali¢
rodzaj i poziom zagrozenia.

2. Monitorowa¢ ucznia znajdujacego si¢ w trudnej, kryzysowej sytuacji.

3. W razie koniecznosci wezwaé pomoc wilasciwa do zaistnialego zagrozenia
(pogotowie ratunkowe, policje, straz miejska) i w czasie tej interwencji zadbac,
zeby przebiegta ona spokojnie i dyskretnie.

4. Zawiadomi¢ o mozliwym, realnym zagrozeniu probg samobdjcza dyrekcje szkoty,
wychowawce oraz rodzicow:

- w przypadku stawienia si¢ rodzicow lub opiekundow przejmuja oni opieke
nad uczniem,

- w przypadku odmowy wspotpracy ze strony rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia nalezy powiadomi¢ sad rodzinny.

5. Nalezy chroni¢ ucznia oraz inne osoby przed dodatkowa traumg zwigzang np. z

kontaktem z postronnymi osobami, przedstawicielami mediow.
6. W przypadku proby samobojczej dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i
nadzorujacy szkole o zaistniatej sytuacji.

Dzialania interwencyjne w sytuacji samobojstwa:

1. Zebranie wstepnych informacji o okolicznos$ciach zdarzenia i przekazanie
ich dyrektorowi szkoty.

2. Zawiadomienie organu prowadzacego i nadzorujacego szkole przez
dyrektora szkoty.

3. Zebranie Zespotu Kryzysowego 1 wspdlne podjecie dalszych dziatan.

4. Poinformowanie nauczycieli o zdarzeniu na Radzie Pedagogiczne;j.

5. Poinformowanie uczniow na forum klasy przez wychowawcow.
6. Stworzenie uczniom mozliwosci uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych.
7. Udzielanie wsparcia uczniom.
8. Unikanie umedialniania problemu.
9. Unikanie poczucia nadmiernej odpowiedzialno$ci za zdarzenie.
10. W przypadku samobojstwa na terenie szkoty dyrektor szkoty informuje
organ prowadzacy i1 nadzorujacy szkote o zaistniatej sytuacji.

Dzialania pokryzysowe:

1. Sporzadzenie przez osoby zajmujace si¢ uczniem notatki stuzbowej, opisujace;j
zaistniatg sytuacje lub zdarzenie.

2. O ile to mozliwe, dokonanie oceny ryzyka ponowienia przez ucznia proby
samobdjczej.

3. Zaplanowanie wspolnie ze specjalistami (Centrum Interwencji Kryzysowej, Poradnia
Zdrowia Psychicznego, lekarz prowadzacy ucznia) dalszej strategii postgpowania — 0
ile zezwalajg na to procedury leczenia specjalistycznego.

4. Podjecie, w razie takiej potrzeby, proby zmobilizowania rodziny do udzielenia

dziecku wsparcia i zapewnienia bezpieczenstwa.
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5. Woystgpienie do sgdu rodzinnego w przypadku odmowy przez rodzicow/opiekundow
lub petoletniego ucznia wspolpracy ze szkotg lub odmowy nawigzania kontaktu ze
specjalista.

O sytuacji nalezy niezwtocznie powiadomi¢ Biuro Edukacji:

Katarzyna Cuber: 22 44 33 527 (pon.-pt. 8.00-16.00)

Joanna Cholewinska: 22 44 33 538 (pon.-pt. 8.00-15.00)
kcuber@um.warszawa.pl lub jcholewinska@um.warszawa, z adnotacja KRYZY'S
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26.

KRYZYS WYCHOWAWCZY W SZKOLE

. W przypadku zaistnienia kryzysu wychowawczego dyrektor powotuje zespot

kryzysowy, ktéry ocenia emocjonalne, poznawcze, behawioralne aspekty reakcji
kryzysowych, wustala zasady kontaktowania si¢ z osobami czy grupami
zaangazowanymi w kryzys, w tym: strategi¢ kontaktowania si¢ z mediami.

Jezeli zajdzie taka potrzeba dyrektor wybiera osobe do kontaktowania si¢ z mediami.
Powotany Zespot identyfikuje gtowne problemy. Nastepnie dyrektor organizuje
posiedzenia rady pedagogicznej i dba o rzetelne jej protokotowanie.

Podczas posiedzen Zespot wyraznie i jasno nazywa rzecz po imieniu: moéwi o agresji,
przemocy itp. oraz wskazuje konkretne zasady, reguly i prawa, ktore zostaly
naruszone badz zlamane. Zespol wskazuje konsekwencje, jakie kryzys przynosi
wszystkim grupom spolecznosci szkolnej (nie tylko uczniom).

Zacheca osoby, ktore wyrzadzity szkody (jezeli sa obecne), do myslenia o
zado$éuczynieniu.

Zadaniem Zespotu jest ustalanie z rada pedagogiczna, jakie beda sposoby pracy nad
metodami zapobiegania w przysziosci takim sytuacjom, w ktorych problemy
wychowawcze, sytuacje trudne, osiggng rozmiary kryzysu.

Dyrektor/wicedyrektor powinien by¢ zawsze gotowy na otwarta rozmowe z
nauczycielami o problemach zglaszanych przez ucznidow.
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217. KONTAKTY Z MEDIAMI W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

1. Kontakt z mediami w sytuacji kryzysowej odbywa si¢ w formie oficjalnych komunikatow.
2. Tylko dyrektor lub wyznaczona przez dyrektora osoba kontaktuje si¢ z mediami,
przekazuje niezbgdne informacje.

3. Pozostali pracownicy szkoty nie udzielaja informacji o kryzysie, nie wyrazaja swoich
opinii publicznie do czasu oficjalnego zakonczenia sprawy.

4. Nalezy wyznaczy¢ miejsce oraz godzing, gdzie beda udzielane informacje dotyczace
zdarzenia.

5. Na zapytania ze strony mediéw nalezy odpowiada¢ natychmiast, przekazujac jedynie
pewne informacje, unikajac domystow na temat prawdopodobnych przyczyn sytuacji
kryzysowej.
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WYKAZ AKTOW PRAWNYCH

10

11

12

13.

14.

15.

Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007r. 0 zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U. z 2018 r., poz.
1401, z p6zn.zm.)

Ustawa z dnia 18 kwietnia 2002r. o stanie kleski zywiotowej ( Dz.U. z 2017 r.,
p0z.1897, z p6zn.zm.))

Ustawa z dnia 21 czerwca 2002r. 0 stanie wyjgtkowym (Dz.U. z 2017 r. poz. 1928, z
pozn.zm.)

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz.U. z 2019r. poz.161, z p6zn.zm.)
Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz.U. z 2018r.,
p0z.620, z p6zn.zm.)

Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U z
2017r., poz. 2195, z p6zn.zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. p6zn.zm)
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich ( Dz.U.
2018 poz. 969, z p6ézn.zm.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2019 r.,
p0z.852, z p6zn.zm.)

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2018, p0z.2137, z p6zn.zm.)
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 wrzesnia 1993 r. w sprawie powszechnej
samoobrony ludnosci (Dz.U z 1993 nr 91, poz. 421, z pdzn.zm.)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systemOw
wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystapieniu oraz wtasciwos$ci organow w
tych sprawach (Dz.U. z 2013 r. poz. 96, z p6zn.zm.)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r, poz.
1650 z p6zn.zm.)

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca
2010 r. w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkow, innych obiektéw
budowlanych i terenéw (Dz. U. z 2010 r. Nr.109, poz. 719, z p6zn.zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2011 r. poz. 698, z p6zn.zm.)
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